
ENERGETIKAI AUDITOROK SZÖVETSÉGÉNEK
ALAPSZABÁLYA

Elhatározva az Energetikai Auditorok Szövetségének létrehozását, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013.
évi  V.  törvény  (Ptk.)  és  az  egyesülési  jogról,  a  közhasznú  jogállásról,  valamint  a  civil  szervezetek
működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok
az alábbi tartalommal fogadják el a szervezet Alapszabályát:

1.
A Szövetség adatai

1.1. A Szövetség neve: Energetikai Auditorok Szövetsége

A Szövetség rövidített elnevezése: EASZ

A Szövetség angol nyelvű elnevezése: Energy Auditors’ Association

1.2. A Szövetség székhelye: 1031 Budapest, Szentendrei út 208.

1.3. A Szövetség alapító tagjainak nevét, székhelyét és képviselőjét tartalmazó tagnévsor az Alapszabály 1.
számú mellékletét képezi.

1.4. A Szövetség honlapjának címe: www.easz.hu

2.
A Szövetség célja, tevékenysége

2.1. A Szövetség  célja  az  energetikai  szakreferensek,  auditorok  és  hitelesítő  szervezetek  érdekeinek
képviselete, munkájának szakmai támogatása, valamint tudásmegosztása annak érdekében, hogy az
auditorok  közössége  minél  nagyobb  mértékben  hozzájárulhasson  Magyarország  és  Európai  Unió
fenntarthatósági  és  energiahatékonysági  céljainak  teljesüléséhez.  A  Szövetség  jogi  személy,
tevékenységét pártatlanul és átlátható módon végzi. A Szövetség politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete pártoktól független és azoknak vagy azoktól anyagi támogatást nem nyújt, illetve nem kap.

2.2. A Szövetség céljainak megvalósítása érdekében az alábbi tevékenységeket végzi:
a) az energetikai auditorok szakmai képviselete a Magyar Mérnöki Kamara, az Energiahatékonysági

Kötelezettségi  Rendszer  (továbbiakban  EKR)  kötelezettjei,  a  szakmai  szervezetek,  az
energiapolitikáért  felelős mindenkori  minisztérium, a Magyar Energetikai  és Közmű-szabályozási
Hivatal, az EKR tőzsdét működtető szervezet, valamint más hatóságok előtt;

b) alapvető normák és ajánlások megfogalmazása;
c) együttműködés az oktatási intézményekkel,  az energetikai auditori szakma népszerűsítése, a jövő

auditor nemzedékének oktatása és támogatása;
d) szakértői és döntéselőkészítő anyagok készítése, jogszabály-tervezetek véleményezése;
e) rendszeres szakmai egyeztetések szervezése, szakértői fórum és levelezőlista működtetése.

2.3. A Szövetség a cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére jogosult.

3.
A Szövetség tagjai

3.1. A Szövetség tagja lehet:

a) Kiemelt tag;
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b) Rendes tag;
c) Tiszteletbeli tag.

A tagság vonatkozásában jelen Alapszabályban meghatározott feltételek értelmezése során:

Stratégiai partnerség: 
Olyan  auditáló  szervezetek  piaci  együttműködése,  akik  energetikai  auditokon,  felméréseken
rendszeresen  együtt  dolgoznak  (egymásnak  alvállalkoznak),  és/vagy  a  Hitelesített
Energiamegtakarítások,  azaz  a  HEM-ek  megkeletkeztetésében  katalógus  számítást  elvégző
energetikusként,  vagy  energetikai  auditorként,  hitelesítőként,  vagy  a  megkeletkezett  HEM  első
jogosultjaként, és a tárgyévet megelőző két naptári év tekintetében éves átlagban 50.000 GJ/év HEM
megkeletkeztetésében  együtt  vesznek  részt,  akkor  a  Szövetség  értékelése  szerint  Stratégia
együttműködő partnereknek minősülnek. 
A Szövetség  a  transzparens  működés  érdekében  jogosult  a  tagoktól,  illetve  az  MEKH-től  olyan
adatszolgáltatás kérni, amely alapján a stratégiai partnerségi viszony megállapítható. A Szövetség ezen
jogát a tagok belépésükkel elfogadják.

Partnervállalatokra kiterjedő kötelezettség:
A Szövetség  Kiemelt  tagja,  illetve  Rendes  tagja  köteles  minden  olyan  partner  vállalkozását  a
Szövetség tagjává tenni,  akik tekintetében bármilyen tulajdonosi  átfedés  van,  és  a  partner  vállalat
energetikai  auditáló  szervezetnek  minősül,  vagy  a  magyar  energiahatékonysági  piacon  energetikai
auditorként, tanácsadó, szolgáltató vállalatként jelen van. 
A Szövetség  a  transzparens  működés  érdekében  jogosult  a  tagoktól,  olyan  adatszolgáltatás  kérni,
amely  alapján  a  partnervállalkozási  viszony  megállapítható.  A  Szövetség  ezen  jogát  a  tagok
belépésükkel elfogadják.

3.1.1. Kiemelt tag

A Szövetség Kiemelt tagja lehet bármely,

(i) a taggá válást megelőző utolsó két lezárt naptári év tekintetében éves átlagban legalább 200.000
GJ/év HEM megkeletkeztetésében járt el önállóan katalógus számítást elvégző energetikusként,
energetikai  auditot  elvégző  energetikai  auditorként,  vagy  a  hitelesítést  végző  auditáló
szervezetként  (Amennyiben  nem  önállóan  végezte  a  HEM  megkeletkeztetésének  teljes
folyamatát, akkor a katalógus számítással vagy energetikai audittal igazolt energiamegtakarítást
0,5  x  szorzóval,  valamint  hitelesített  energiamegtakarítást  0,5  x  szorzóval  kell  figyelembe
venni) és

(ii) a taggá válást megelőző utolsó két lezárt naptári év tekintetében éves átlagban összesen legalább
30 db  energetikai  szakreferens  szolgáltatási  szerződéssel/megrendeléssel  és/vagy  energetikai
audit  szolgáltatási  szerződéssel/megrendeléssel  (nagyvállalati  energetikai  audit,  energetikai
TAO igazolás, ISO50001 bevezetés, energetikai tanácsadói szolgáltatásra) rendelkező, és 

(iii) a MEKH honlapján elérhető energetikai auditorok vagy energetikai auditáló szervezetek 
névjegyzékében szereplő, valamint

(iv) a partnervállalatokra kiterjedő kötelezettséget teljesítő
jogi személyiségű vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet,  amely a Szövetség céljait
elfogadja, Alapszabályát és Etikai Kódexét magára nézve kötelezőnek ismeri el, a 4.2. a) pontban
meghatározott  pénzfizetési  kötelezettséget  vállalja,  a  Szövetség  mindenkor  hatályos  etikai
kódexében  foglaltaknak  megfelelő  magatartást  tanúsít, és  megfelel  az  Alapszabályban  foglalt
feltételeknek és a Szövetségbe tagként belép.
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3.1.2. Rendes tag

A Szövetség Rendes tagja lehet bármely,

(i) a MEKH honlapján elérhető energetikai auditorok vagy energetikai auditáló szervezetek 
névjegyzékében szereplő, vagy

(ii) a partnervállalatokra kiterjedő kötelezettséget teljesítő

jogi személyiségű vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, amely a Szövetség céljait
elfogadja, Alapszabályát és Etikai Kódexét magára nézve kötelezőnek ismeri el, a 4.2. b) pontban
meghatározott  pénzfizetési  kötelezettséget  vállalja,  a  Szövetség  mindenkor  hatályos  etikai
kódexében  foglaltaknak  megfelelő  magatartást  tanúsít,  és  megfelel  az  Alapszabályban  foglalt
feltételeknek, valamint a Szövetségbe tagként belép.

3.1.3. Tiszteletbeli tag

A Szövetség Tiszteletbeli tagja a Közgyűlés döntése alapján bármely olyan jogi személyiségű vagy
jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet lehet, amely tevékenységével vagy szolgáltatásával a
Szövetség céljai megvalósulását támogatja, a Szövetség céljait elfogadja és Alapszabályát és Etikai
Kódexét magára nézve kötelezőnek ismeri el, az etikai kódexben foglaltaknak megfelelő magatartást
tanúsít,  és  megfelel  az  Alapszabályban  foglalt  feltételeknek.  A Szövetség  Tiszteletbeli  tagja  a
Közgyűlésen szavazati joggal nem rendelkezik. 

4.
Tagdíjak

4.1. A Szövetség tagjai vagyoni hozzájárulásként tagdíjat fizetnek. 

4.2. A tagdíj összege:

a) Az  Alapszabály  3.1.1.  pontja  szerinti  Kiemelt  tagság  esetén  évi  1.500.000,-  Ft,  azaz  egymillió-
ötszázezer forint, 

b) Az Alapszabály 3.1.2. pontja szerinti  Rendes tagság esetén évi 300.000,- Ft,  azaz háromszázezer
forint, 

c) Az Alapszabály 3.1.3 pontja szerinti Tiszteletbeli tag nem köteles vagyoni hozzájárulás teljesítésére.

4.3. Az Alapszabály 4.2. pontja szerinti tagdíjat a tag féléves részletekben köteles megfizetni az alábbiak
szerint:

a) a  Szövetség  megalakuláskor  az  első  féléves  tagdíjat  a  nyilvántartásba  vételt  elrendelő  végzés
jogerőre emelkedésétől számított 8 napon belül egy összegben, Szövetség bankszámlájára történő
átutalás útján;

b) a mindekor érvényben lévő tagdíjról az esedékességet megelőzően a Szövetség köteles díjbekérőt
küldeni;

c) ezt  követően minden további  féléves tagdíjat  a legkésőbb díjbekérőn szereplő fizetési  határidőig
minden naptári félévben előre egy összegben, a Szövetség bankszámlájára történő átutalás útján. 

4.4. A Szövetség  megalakulását  követően  újonnan  belépő  tag  a  tagsági  jogviszonya  keletkezésének
félévében a  tagdíj   összegét  a  tagsági  jogviszony létesítésétől  számított  15 napon belül  köteles  a
Szövetség bankszámlájára történő átutalás útján teljesíteni.

5.
A tagsági jogviszony keletkezése
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5.1. A Szövetségi tagság az alapításkor a Szövetség nyilvántartásba vételével keletkezik. 

5.2. A Szövetség  megalakulását  követően  a  tagság  a  belépési  nyilatkozat  elfogadásával  keletkezik.  A
belépési nyilatkozatot, valamint a tagsági szinthez tartozó követelmények hivatalos dokumentumokkal
történő igazolását az Elnökséghez kell benyújtani elektronikusan a tagfelvetel@easz.hu e-mail címre.
Az  Elnökség  a  kérelem  beérkezésétől  számított  30  napon  belül,  egyszerű  szótöbbséggel,  nyílt
szavazással  határoz  a  tagfelvételről.  Határozatát  annak meghozatalát  követő  8  napon  belül  írásba
foglaltan,  igazolt módon kell  megküldeni a tagfelvételt  kérelmező számára. A tagfelvételi  kérelem
elutasítása esetén jogorvoslatnak helye nincs. 

A belépési nyilatkozathoz csatolni kell

a) az  arra  irányuló  nyilatkozatot,  hogy  a  belépni  szándékozó  a  Szövetség  Alapszabályát  és  Etikai
Kódexét megismerte, az azokban foglaltakat magára nézve kötelezőnek ismeri el,

b) a  tagsági  jogviszony  fennállása  alatt  mindenkor  hatályos  tagdíj  megfizetésére  irányuló
kötelezettségvállalást tartalmazó belépési nyilatkozatot,

c) a Magyar Energetikai és Közmű-szabályozási Hivatal, illetve a Magyar Mérnök Kamara által kiadott
igazolást a 3.1.1. (i) és (ii) pontokban foglalt feltételek fennállásáról

d) Tiszteletbeli  tag  esetén  annak  igazolásául  szolgáló  dokumentumot,  hogy  a  Tiszteletbeli  tag
tevékenysége kapcsolódik a Szövetség céljaihoz és működéséhez.

6.
A tagsági jogviszony megszűnése

6.1. A tagsági jogviszony megszűnik:

a) A tag kilépésével;
b) A tagsági jogviszony Szövetség általi felmondásával nyilvántartásból történő törlésével;
c) A tag jogutód nélküli megszűnésével– az ezt kimondó hatósági vagy bírósági határozat véglegessé

válásának (jogerőre emelkedésének) napján;
d) Kiemelt tag esetében a 3.1.1. (i) és (ii) pontokban foglalt bármely feltétel megszűnésével;
e) A tag kizárásával– a Közgyűlési határozat véglegessé válásának (jogerőre emelkedésének) napján.

6.2. A tag  tagsági  jogviszonyát  a  Szövetség  Elnökségéhez  címzett  írásbeli  nyilatkozatával  bármikor,
indokolás nélkül megszüntetheti. A tag kilépése esetén a tag tagsági jogviszonya megszűnésének napja
a kilépő nyilatkozat Elnökség általi átvételének napja.

6.3. Az Elnökség nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel kizárhatja a Szövetség tagjai közül azt a tagot,
aki  jelen  Alapszabály  rendelkezéseit  vagy  az  Etikai  Kódex  rendelkezéseit  vagy  a  Közgyűlés
határozatát súlyosan vagy ismételten sértő magatartásával megszegi.

Kötelező a tagot  kizárni,  ha a tagot  vagy azzal  stratégiai  partnerségben és/vagy partnervállalkozás
vonatkozásában 

a) ha  a  MEKH  honlapján  elérhető  energetikai  auditorok  vagy  energetikai  auditáló  szervezetek
névjegyzékből nem önszántából törölték (hanem pl. szabályszegés miatt);

b) Magyar Mérnöki Kamara névjegyzékéből nem önszántából töröltették.

Kizárható  a  tag  akkor  is,  ha  hat  hónapon  keresztül  elmarad  a  tagdíj  megfizetésével.  A  tagdíj
megfizetésének elmulasztása miatt a tag csak akkor zárható ki, ha a legalább hat hónapos mulasztás
elteltét  követően  az  Elnökség  írásban  –  póthatáridő  tűzésével  és  a  jogkövetkezményekre,  azaz  a
kizárásra  történő  figyelmeztetéssel  –  felszólította  a  tagdíjhátralék  teljesítésére,  mely  felszólítás  a
póthatáridőn belül is eredménytelen maradt.

A Szövetség érdekei, vagy etikai normái súlyos megsértésének vélelme esetén a Szövetség bármely
tagja az Elnökséghez fordulhat.  Az Elnökség határozatban az Etikai  Bizottság vizsgálatát  kéri.  Az
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Elnökség  az  Etikai  Bizottság  vizsgálata  és  javaslata  alapján  hozza  meg  a  döntését  arról,  hogy
kezdeményezi a kizárási eljárást. 

A kizárási eljárást bármely tag vagy Szövetségi szerv kezdeményezésére az Elnökség folytatja le. 
A kizárási eljárásban a tagot az Elnökség ülésére meg kell hívni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabályszerű meghívása ellenére történő távolmaradása az ülés megtartását és a határozathozatalt nem
akadályozza. Az ülésen biztosítani kell számára a védekezési lehetőséget. Az ülésen a tag a törvényes
képviselő mellett, illetve helyett meghatalmazott képviselővel is képviseltetheti magát. A tag kizárását
kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell
a  kizárás  alapjául  szolgáló  tényeket  és  bizonyítékokat,  továbbá  a  jogorvoslati  lehetőségről  való
tájékoztatást. Az Elnökség a kizárásról szóló határozatot a tagkizárási eljárás megindulásától számított
30 napon belül meghozza és 8 napon belül igazolható módon közli az érintett taggal.

A kizárt tag a kizárást kimondó elsőfokú Elnökségi határozat ellen, a kézbesítéstől számított 15 napon
belül  a  Szövetség  Közgyűléséhez  fellebbezéssel  élhet.  A  fellebbezés  beérkezését  követően  az
Elnökségnek haladéktalanul, de legkésőbb 30 napon belüli időpontra össze kell hívnia a rendkívüli
Közgyűlést.  A Közgyűlés  nyílt  szavazással,  egyszerű szótöbbséggel  dönt.  A Közgyűlés  határozatát
annak meghozatalakor szóban kihirdeti és 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli az érintett
taggal.

6.4. Ha a  tag  nem felel  meg  az  Alapszabályban  rögzített  tagsági  feltételeknek  a  Szövetség  a  tagsági
jogviszonyt  harmincnapos határidővel  írásban felmondhatja.  A tagsági  jogviszony Szövetség általi
felmondásáról  a  Szövetség Elnöksége dönt,  amely esetben a  felmondást  az  érintett  taggal  írásban
igazolható módon közölni kell.

6.5. A tagsági viszony bármely okból történő megszűnése esetén a tag vagy annak jogutódja az addig
befizetett vagyoni hozzájárulást semmilyen jogcímen nem követelheti vissza. 

7.
A tagok jogai

7.1. A Szövetség Kiemelt tagja– képviselőjén keresztül - jogosult:
a) Szövetség tevékenységében részt venni,
b) a Szövetség szolgáltatásait igénybe venni.
c) a  Közgyűlésen  részt  venni,  szavazati  jogát  gyakorolni,  a  Közgyűlés  rendjének  megfelelően

felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,
d) a Szövetség irataiba betekinteni,
e) arra,  hogy  a  Szövetség  tisztségviselőjévé  válasszák,  amennyiben  vele  szemben  jogszabályban

meghatározott kizáró ok nem áll fenn.

A tag a Közgyűlésen a szavazati jogát törvényes képviselője helyett meghatalmazott képviselője útján
is  gyakorolhatja.  A  képviselő  részére  adott  meghatalmazást  teljes  bizonyító  erejű  magánokirati
formában írásba kell foglalni és azt a Közgyűlés levezető elnökének a Közgyűlés kezdetén átadni.

A Közgyűlésen valamennyi szavazásra jogosult Kiemelt tag egyenlő szavazattal rendelkezik.

7.2. A Szövetség Rendes tagja – közös képviselőn keresztül – jogosult:
a) a  Közgyűlésen  részt  venni,  a  Közgyűlés  rendjének  megfelelően  felszólalni,  kérdéseket  feltenni,

javaslatokat és észrevételeket tenni,
b) Közös  képviselője  útján  a  Szövetség  Közgyűlésén  a  határozatok  és  ajánlások  meghozatalában

szavazati joggal részt vehet,
c) arra,  hogy  a  Szövetség  tisztségviselőjévé  válasszák,  amennyiben  vele  szemben  jogszabályban

meghatározott kizáró ok nem áll fenn.
d) a Szövetség irataiba betekinteni.
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A Rendes tagok a Közgyűlésen közös képviselő által képviseltetik magukat, szavazati jogukat a 15
Rendes  tagonként  megválasztott  1-1  közös  képviselő  útján  gyakorolják.  A közös  képviselőket  a
Rendes  tagok  maguk  közül  választják  meg  egyszerű  szótöbbséggel  és  nyílt  szavazással.  A közös
képviselők  megválasztása  során  minden  Rendes  tagnak  egy  szavazata  van.  A közös  képviselők  a
Rendes tag ilyen irányú kérelme esetén kötelesek a Szövetségre vonatkozóan felvilágosítást adni, és a
rendelkezésére álló iratokba betekintést biztosítani.

A Közgyűlésen a közös képviselő rendelkezik egy szavazati joggal, a Rendes tagok szavazati joggal
önállóan  nem  rendelkeznek,  a  Szövetség  tisztségviselői  vonatkozásában  nem  választók  és  nem
választhatók.

7.3. A Szövetség Tiszteletbeli tagja jogosult:

a) Meghatalmazott képviselője útján, tanácskozási joggal a Szövetség Közgyűlésén részt vehet.
b) A Szövetség szolgáltatásait igénybe veheti, élhet a tagsági jogviszonyból és a Szövetség keretében

gyakorolt együttműködésekből fakadó kedvezményekkel.
c) A Szövetség Elnöksége felé kezdeményezéseket tehet.
d) Előzetes egyeztetés alapján a Szövetséggel közösen léphet fel szakmai kérdésekben.
e) A Szövetség rendezvényein részt vehet.
f) A szövetségi tagságát a fejléces ügyiratain feltüntetheti.
g) Meghatalmazott képviselője a Szövetség működésével kapcsolatos dokumentumokba, a személyiségi

jogok sérelme nélkül, az Elnök jelenlétében betekinthet.

8.
A tagok kötelezettségei

8.1. A Szövetség Kiemelt tagja:

a) Nem veszélyeztetheti a Szövetség céljának megvalósítását és a Szövetség tevékenységét.
b) Köteles a tagdíjat annak esedékességéig maradéktalanul megfizetni.
c) Köteles  a  Szövetség  Alapszabályának,  a  Szövetség  egyéb  szabályzatainak  rendelkezéseit  a

döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó előírásait, betartani.
d) Köteles  székhelyének,  továbbá  képviselője  lakcímének  megváltozását  az  adatváltozást  követő  8

napon belül az Elnökséghez bejelenteni.
e) Köteles  az  Etikai  Kódexben  foglaltaknak  megfelelő  magatartást  tanúsítani  és  az  Etikai  Kódex

rendelkezéseit betartani.
f) Teljesíteni  a Szövetség tevékenységével  kapcsolatosan kötelezően teljesítendő és  önként  elvállalt

feladatait.
g) Teljesíteni a Szövetség részéről kért kötelező és eseti adatszolgáltatást.
h) Tartózkodni  minden  olyan  magatartástól,  amely  sérti  a  Szövetség  Alapszabályát,  érdekeit  és  jó

hírnevét.

8.2. A Szövetség Rendes tagja:

a) Nem veszélyeztetheti a Szövetség céljának megvalósítását és a Szövetség tevékenységét.
b) Köteles a tagdíjat annak esedékességéig maradéktalanul megfizetni.
c) Köteles  a  Szövetség  Alapszabályának,  a  Szövetség  egyéb  szabályzatainak  rendelkezéseit  a

döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó előírásait, betartani.
d) Köteles  székhelyének,  továbbá  képviselője  lakcímének  megváltozását  az  adatváltozást  követő  8

napon belül az Elnökséghez bejelenteni.
e) Köteles  az  Etikai  Kódexben  foglaltaknak  megfelelő  magatartást  tanúsítani  és  az  Etikai  Kódex

rendelkezéseit betartani.
f) Teljesíteni  a Szövetség tevékenységével  kapcsolatosan kötelezően teljesítendő és  önként  elvállalt

feladatait.
g) Teljesíteni a Szövetség részéről kért kötelező és eseti adatszolgáltatást.
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h) Tartózkodni  minden  olyan  magatartástól,  amely  sérti  a  Szövetség  Alapszabályát,  érdekeit  és  jó
hírnevét.

8.3. A Szövetség Tiszteletbeli tagja:

a) Nem veszélyeztetheti a Szövetség céljának megvalósítását és a Szövetség tevékenységét.
b) Köteles a tagdíjat annak esedékességéig maradéktalanul megfizetni.
c) Köteles  a  Szövetség  Alapszabályának,  a  Szövetség  egyéb  szabályzatainak  rendelkezéseit  a

döntéshozó szervek határozatainak reá vonatkozó előírásait, betartani.
d) Köteles  székhelyének,  továbbá  képviselője  lakcímének  megváltozását  az  adatváltozást  követő  8

napon belül az Elnökséghez bejelenteni.
e) Köteles  az  Etikai  Kódexben  foglaltaknak  megfelelő  magatartást  tanúsítani  és  az  Etikai  Kódex

rendelkezéseit betartani.
f) Tartózkodni  minden  olyan  magatartástól,  amely  sérti  a  Szövetség  Alapszabályát,  érdekeit  és  jó

hírnevét

9.
A Szövetség szervei

9.1. A Szövetség szervei:

a) Közgyűlés;
b) Elnökség;
c) Felügyelőbizottság;
d) Etikai Bizottság.

9.2. A Közgyűlés

9.2.1. A Közgyűlés a Szövetség döntéshozó szerve.

9.2.2. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik:

a) az Alapszabály módosítása,
b) a Szövetség megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása,
c) a vezető tisztségviselők, a Szövetség Elnöke, Etikai Bizottsági tagok és az Etikai Bizottság elnöke és

a  Felügyelőbizottsági  tagok  és  a  Felügyelő  Bizottság  elnöke  megválasztása,  visszahívása,
díjazásának megállapítása,

d) az éves költségvetés elfogadása, a tagdíj megállapítása,
e) az  éves  beszámoló  -  ezen  belül  az  ügyvezető  szervnek  a  Szövetség  vagyoni  helyzetéről  szóló

jelentésének – elfogadása,
f) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő a Szövetséggel

munkaviszonyban áll,
g) az  olyan  szerződés  megkötésének  jóváhagyása,  amelyet  a  Szövetség  saját  tagjával,  vezető

tisztségviselőjével vagy ezek hozzátartozójával köt,
h) a  jelenlegi  és  korábbi  Szövetségi  tagok  és  a  vezető  tisztségviselők  elleni  kártérítési  igények

érvényesítéséről való döntés,
i) a tag kizárása,
j) tagsági jogviszony Szövetség általi felmondása,
k) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy Alapszabály a hatáskörébe utal.

9.2.3. A Közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik.

9.2.4. A  Közgyűlést  az  Elnökség  legalább  15  nappal  az  ülés  időpontja  előtt  kiküldött  meghívóval,
elsődlegesen  a  Szövetség  székhelyére  hívja  össze  írásban,  igazolható  módon.  Írásbeli  igazolható
módon  történő  kézbesítésnek  minősül:  pl.  ajánlott  vagy  tértivevényes  küldeményként,  továbbá  a
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tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra
kerüljön (elektronikus tértivevény).
Ha a Közgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani,  ha az ülésen a
részvételre  jogosultak  legalább  háromnegyede  jelen  van,  és  egyhangúlag  hozzájárul  az  ülés
megtartásához.

A Közgyűlési  meghívó tartalmazza a  Szövetség nevét,  székhelyét,  a  Közgyűlés  helyét,  idejét  és  a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell
rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia
kell  továbbá  a  Közgyűlés  határozatképtelensége  esetére  a  megismételt  Közgyűlés  helyszínét  és
időpontját,  és az arra történő felhívást,  hogy a megismételt  Közgyűlés az eredeti  napirendi pontok
tekintetében a megjelentek számára tekintet  nélkül  határozatképes lesz,  ha azt az eredeti  időpontot
legalább három és legfeljebb tizenöt nappal követő időpontra hívják össze.

A Közgyűlési meghívót a Szövetség székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni.

A Közgyűlési  meghívó  kézbesítésétől  vagy  közzétételétől  számított  3  napon  belül  a  tagok  és  a
Szövetség  szervei  az  Elnökségtől  a  napirend kiegészítését  kérhetik,  a  kiegészítés  indokolásával.  A
napirend  kiegészítésének  tárgyában  az  Elnökség  2  napon  belül  dönt.  Az  Elnökség  a  napirend
kiegészítését  elutasíthatja  vagy  a  kérelemnek  helyt  adhat.  Döntését,  továbbá  elfogadás  esetén  a
kiegészített  napirendi  pontokat  minden esetben  annak meghozatalától  számított  legkésőbb 2 napon
belül igazolható módon közli a tagokkal.
Ha az Elnökség a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kérelmet elutasítja úgy a
Közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend
kiegészítésének tárgyában,  azzal,  hogy a szabályszerűen nem közölt  napirenden szereplő kérdésben
csak  akkor  hozható  határozat,  ha  a  részvételre  jogosultak  legalább  háromnegyede  jelen  van  és  a
napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul.

9.2.5. Az  Elnökség  köteles  a  Közgyűlést  haladéktalanul  összehívni  a  szükséges  intézkedések  megtétele
céljából, ha

a) a Szövetség vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi,
b) a Szövetség előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni vagy
c) a Szövetség céljainak elérése veszélybe került.

Ezekben  az  esetekben  az  összehívott  Közgyűlésen  a  tagok  kötelesek  az  összehívásra  okot  adó
körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szövetség megszüntetéséről dönteni.

9.2.6. A tagok a Közgyűlésen jogaikat elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével is gyakorolhatják. Az
igénybe vehető elektronikus hírközlő eszközök a kép és hang továbbítását egyaránt biztosító eszközök
(telefon,  Skype,  Microsoft  Teams),  amelyek  a  személyes  részvétellel  egyenértékű  joggyakorlásra
adnak lehetőséget és amelyekkel a tagok azonosítása és a tagok közötti kölcsönös és korlátozásmentes
kommunikáció biztosított. A Közgyűlés levezető elnöke a Közgyűlés kezdetén köteles a Közgyűlésen
elektronikus  hírközlő  eszköz  igénybevételével  részt  vevő  tagok  személyazonosságát  a
személyazonosító okmányok bemutatásával ellenőrizni. A Közgyűlés ilyen módon történő megtartása
esetén  nem alkalmazhatók  olyan  elektronikus  hírközlő  eszközök,  amelyek  nem teszik  lehetővé  a
Közgyűlésen részt vevők személyének megállapítását.

Az elektronikus hírközlő eszköz közvetítésével  tartott  Közgyűlésen elhangzottakat  és a meghozott
határozatokat  úgy kell  rögzíteni,  hogy azok utóbb is  ellenőrizhetőek legyenek.  Ha a Közgyűlésen
hozott  határozatot  be  kell  nyújtani  a  nyilvántartó  bírósághoz,  az  elektronikus  hírközlő  eszköz
igénybevételével megtartott Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amelyet az elnök aláírásával
hitelesít.

9.2.7. A Közgyűlés  határozatképes,  ha  azon  a  leadható szavazatok több mint  felét  képviselő  szavazásra
jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell.
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9.2.8. A Közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, vagyis az
aktuális  taglétszámhoz  képest  a  megjelent  és  szavazásra  jogosult  tagok  számát.  A Közgyűlés  a
napirendi  pontok tárgyalását  megelőzően egyszerű szótöbbséggel,  nyílt  szavazással  megválasztja a
levezető  elnök  személyét,  továbbá  a  jegyzőkönyvvezető  és  a  jegyzőkönyv  hitelesítő  személyét,
valamint szükség esetén a két fős szavazatszámláló bizottságot. 

9.2.9. A Közgyűlésen megjelent tagokról jelenléti ívet kell készíteni, amelyen fel kell tüntetni a tag, valamint
a képviselője nevét és lakóhelyét vagy székhelyét, és – ha a tagokat nem azonos számú szavazat illeti
meg  –  a  tagot  megillető  szavazatok  számát.  A jelenléti  ívet  a  Közgyűlés  levezető  elnöke  és  a
jegyzőkönyvvezető aláírásával hitelesíti.

A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza

a) a Szövetség nevét és székhelyét;
b) a Közgyűlés helyét és idejét;
c) a Közgyűlés levezető elnökének, a jegyzőkönyvvezetőnek, a jegyzőkönyv hitelesítőjének a

nevét;
d) a Közgyűlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott indítványokat;
e) a határozati  javaslatokat,  a  leadott  szavazatok és ellenszavazatok,  valamint  a szavazástól

tartózkodók számát.

A  jegyzőkönyvet  a  jegyzőkönyvvezető  és  a  Közgyűlés  levezető  elnöke  írja  alá,  és  egy  erre
megválasztott, jelen lévő tag hitelesíti.

9.2.10. A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok többségével
hozzák meg. 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az:
a) akit  a  határozat  kötelezettség  vagy felelősség  alól  mentesít  vagy a  jogi  személy  terhére

másfajta előnyben részesít;
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) aki ellen a határozat alapján pert, vagy kizárási eljárást kell indítani;
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Szövetségnek nem tagja;

aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll,
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel EKR piaci stratégiai partnerségi viszonyban van,

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.

9.2.11. A Közgyűlés határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – egyszerű
szótöbbséggel,  nyílt  szavazással  hozza.  A Szövetség Alapszabályának módosításához,  a  Szövetség
egyesüléséhez  és  szétválásához  a  Közgyűlés  háromnegyedes  szótöbbséggel  hozott  határozata
szükséges.  A Szövetség  céljának  módosításához  és  a  Szövetség  megszűnéséről  szóló  Közgyűlési
döntéshez  a  szavazati  joggal  rendelkező  tagok  háromnegyedes  szótöbbséggel  hozott  határozata
szükséges.

9.2.12. A Közgyűlési határozatokat a levezető elnök a Közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al
a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a határozatnak a
Szövetség honlapján történő közzétételével egyidejűleg.

9.3. Elnökség

9.3.1. Az  Elnökség  a  Szövetség  három  Elnökségi  tagból  álló  ügyvezető  szerve,  amely  dönt  mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabály vagy Alapszabály nem utal más szerv kizárólagos hatáskörébe.

9.3.2. Az Elnökség tagjait a Kiemelt tagok közül a Közgyűlés választja 2 (kettő) éves határozott időtartamra
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a  Szövetség  Szervezeti  Működési  Szabályzatában  rögzített  jelöltállítási  eljárásrend  alapján  titkos
szavazással
A vezető tisztségviselői megbízás a tisztségnek a kijelölt, megválasztott vagy kinevezett személy által
történő elfogadásával jön létre.

Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás:
a) a megbízás időtartamának lejártával;
b) visszahívással;
c) lemondással;
d) a Kiemelt tag Kiemelt tagsági jogviszonyának megszűnésével; 
e) a vezető tisztségviselő jogutód nélküli megszűnésével;
f) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

A Közgyűlés a vezető tisztségviselőt bármikor – indokolás nélkül – visszahívhatja. A visszahívásról a
Közgyűlés az általános szabályok szerint dönt.
A  vezető  tisztségviselő  megbízatásáról  a  Szövetséghez  címzett,  a  Szövetség  másik  vezető
tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy működőképessége
ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával,  ennek
hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

9.3.3. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki
a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a
kijelölt személyre is alkalmazni kell. 

Az Elnökségi tag képviseletében eljárni jogosult kijelölt személy az a nagykorú személy lehet, akinek
cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 

Elnökségi  tag  képviseletében  eljárni  jogosult  kijelölt  személy  ügyvezetési  feladatait  személyesen
köteles ellátni. 

Nem  lehet  kijelölt  személy  az,  akit  bűncselekmény  elkövetése  miatt  jogerősen  szabadságvesztés
büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült.
Nem lehet kijelölt személy az, aki közügyektől eltiltó ítélet hatálya alatt áll (Btk. 61.§ (2) bekezdés i)
pont). Nem lehet kijelölt személy az, akit a vezető tisztségviselői foglalkozástól jogerősen eltiltottak.
Akit  valamely  foglalkozástól  jogerős  bírói  ítélettel  eltiltottak,  az  eltiltás  hatálya  alatt  az  ítéletben
megjelölt  tevékenységet  folytató  jogi  személy  Elnökségi  tagjának  képviseletében  eljárni  jogosult
kijelölt személy nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet kijelölt
személy az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

9.3.4. Az Elnökség tagjai költségtérítésben részesülhetnek, a Közgyűlés által jóváhagyott költségkeret 
erejéig erre irányuló Közgyűlési határozat alapján. 

9.3.5. A Szövetség vezető tisztségviselői:

A Szövetség elnöke: 

A Szövetség elnökét  a Közgyűlés választja meg titkos szavazással  2 (kettő) éves,  a megválasztást
követő második közgyűlésig terjedő időtartamra. A Közgyűlés az elnököt az Elnökség tagjai közül
választja. Az elnök megválasztásához a jelenlévő összes tag 2/3-nak a támogató szavazata szükséges.
Az elnök megbízatásának lejártát követően újraválasztható.

Az  elnök  nem  lehet  vezető  tisztségviselő  más  hasonló  célra  létrehozott  és  tevékenységet  ellátó
érdekképviseleti  szervben.  Ha  az  elnök  új  vezető  tisztségviselői  megbízást  fogad  el,  a  tisztség
elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már
vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag.
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A Szövetség elnöke:

Cégnév: AXING Tanácsadó és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytársaság
Székhely: 1027 Budapest, Kacsa utca 15-23.
Cégjegyzékszám: 01-10-142971
Képviseletére jogosult: Tatár Dénes Nándor

Az Elnökség tagjai:  

Cégnév: AlfaPed, Fejlesztő, Gyártó és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 2040 Budaörs, Ibolya utca 66.
Cégjegyzékszám: 13-09-210200
Képviseletére jogosult: Czinege Zoltán

Cégnév: EnergyHub Energetikai Tanácsadó Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 1112 Budapest, Budaörsi út 161.
Cégjegyzékszám: 01-09-384161
Képviseletére jogosult: Tóth Zoltán

A Szövetség törvényes képviseletét az elnök látja el.
A képviseleti jog gyakorlásának terjedelme: általános.
A képviseleti jog gyakorlásának módja: önálló.

9.3.6. Az Elnökség hatáskörébe tartozik:
a) a Szövetség napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala;
b) a beszámolók előkészítése és azoknak a Közgyűlés elé terjesztése;
c) az éves költségvetés elkészítése és annak a Közgyűlés elé terjesztése;
d) a  Szövetségi  vagyon  kezelése,  a  vagyon  felhasználására  és  befektetésére  vonatkozó,  a

Közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása;
e) a Közgyűlés összehívása, a tagság és a Szövetség szerveinek értesítése;
f) az Elnökség által összehívott Közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása;
g) részvétel a Közgyűlésen és válaszadás a Szövetséggel kapcsolatos kérdésekre;
h) a tagság nyilvántartása;
i) a Szövetség határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése;
j) a Szövetség működésével kapcsolatos iratok megőrzése;
k) a  Szövetséget  érintő  megszűnési  ok  fennállásának  mindenkori  vizsgálata  és  annak

bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; 
l) a tag felvételéről való döntés és
m) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy Alapszabály a hatáskörébe utal.

9.3.7. Az Elnökség üléseit szükség szerint, de évente legalább négy alkalommal tartja. Az Elnökségi ülést az
elnök legalább 15  nappal  az  ülés  időpontja  előtt  kiküldött  meghívóval,  elsődlegesen  a  Szövetség
székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek
minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési
címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény).

Az  Elnökségi  ülésre  szóló  meghívó tartalmazza  a  Szövetség  nevét,  székhelyét,  az  Elnökségi  ülés
helyét,  idejét  és a javasolt  napirendi  pontokat.  A napirendi  pontokat  a meghívóban legalább olyan
részletezettséggel kell rögzíteni, hogy az Elnökségi tagok álláspontjukat kialakíthassák.

Az Elnökségi ülésre szóló meghívót a Szövetség székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni.

9.3.8. Az  Elnökség  ülése  megtartható  oly  módon,  hogy  az  elnökségi  tagok  nem  közvetlen  személyes
jelenléttel, hanem az elnökségi tagok közötti párbeszédet korlátozás nélkül lehetővé tevő elektronikus
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hírközlő  eszköz  útján  vesznek  részt,  amely  a  személyes  részvétellel  egyenértékű  elnökségi
joggyakorlásra  ad  lehetőséget.  Nem  alkalmazható  olyan  elektronikus  hírközlő  eszköz,  illetve  az
Elnökség ülése nem tartható meg olyan feltételekkel, amelyek nem teszik lehetővé az elnökségi tagok
személyének  megállapítását,  továbbá  nem  alkalmazhatók  olyan  feltételek,  amelyek  valamely
elnökségi  tag  vagy  tagok  meghatározott  csoportja  tekintetében  hátrányos  különbségeket
eredményeznek.

9.3.9. Az  Elnökség  határozatát  egyszerű  szótöbbséggel,  nyílt  szavazással  hozza.  Az  Elnökség
határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott Elnökségi tagok több, mint a fele jelen
van. Két Elnökségi tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.

Az Elnökség legalább 2/3-os szótöbbséggel hozott határozata szükséges az alábbi ügyekben.

a) a Szövetség Etikai Kódexére és annak módosítására vonatkozó javaslatok elfogadásához,
b) a Szövetség Etikai Bizottsága elnökének és 3 tagjának megválasztásához,
c) az Etikai Bizottság működési és eljárási rendjének jóváhagyásához.

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit  a  határozat  kötelezettség  vagy felelősség  alól  mentesít  vagy a  jogi  személy  terhére

másfajta előnyben részesít;
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Szövetségnek nem tagja;
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.

9.3.10. Az Etikai  Bizottság előterjesztését  az  Elnökség zárt  ülésen tárgyalja,  amelyen csak az Elnökség
tagjai, a Felügyelőbizottság elnöke vagy egyik tagja, az Etikai Bizottság részéről az előterjesztő és az
érintett személy vehetnek részt. A zárt ülésről külön jegyzőkönyvet kell felvenni, amit a Felügyelő
bizottság elnöke, vagy tagja készít el, és az Elnökség két tagja hitelesít. A jegyzőkönyv nem nyilvános,
zártan kell tárolni, csak a benne foglalt határozatot kell nyilvánosságra hozni.

9.3.11. Az Elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő Elnökségi tagok írnak alá. A
jegyzőkönyv  tartalmazza  a  határozatok  sorszámát,  a  döntésének  tartalmát,  időpontját  és  hatályát,
illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, személyét).

Az Elnökség határozatait az Elnökségi ülésen szóban kihirdeti  és az érintett tag(okk)al a határozat
meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a határozatoknak a Szövetség
honlapján történő közzétételével egyidejűleg.

9.4. Felügyelőbizottság

9.4.1. A  Felügyelőbizottság  a  Szövetség  három  Felügyelőbizottsági  tagból  álló  felügyelő  szerve.  A
Felügyelőbizottság dönt a hatáskörébe utalt kérdésekben.

9.4.2. A Felügyelőbizottság  tagjait  a  Közgyűlés  választja  meg  5  évre  szóló  határozott  időtartamra.  A
Felügyelőbizottság  két  tagját  a  Közgyűlés  a  Szövetség  tagjai  közül  választja.  A  Közgyűlés  a
Felügyelőbizottság elnökének olyan köztiszteletben álló, természetes személyt választ meg, aki nem
tagja a Szövetségnek. A Felügyelőbizottsági tagsági jogviszony az elfogadásával jön létre.

Megszűnik a Felügyelőbizottsági megbízatás:
a) visszahívással;
b) lemondással;
c) a Felügyelőbizottsági tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével;
d) a  Felügyelőbizottsági  tag  cselekvőképességének  a  tevékenysége  ellátásához  szükséges
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körben történő korlátozásával;
e) a Felügyelőbizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

A  Közgyűlés  a  megválasztással  azonos  eljárással  bármikor  –  indokolás  nélkül  –  dönthet  a
Felügyelőbizottsági tag visszahívásáról. A visszahívásról a Közgyűlés az általános szabályok szerint
dönt.
A  Felügyelőbizottsági  tag  megbízatásáról  a  Szövetséghez  címzett,  a  Szövetség  vezető
tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy működőképessége
ezt megkívánja, a lemondás az új Felügyelőbizottsági tag kijelölésével vagy megválasztásával, ennek
hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

9.4.3. Ha a Felügyelőbizottsági tag jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes személyt,
aki  a  feladatokat  nevében  ellátja.  A Felügyelőbizottsági  tagokra  vonatkozó  szabályokat  a  kijelölt
személyre is alkalmazni kell. 

9.4.4. A Felügyelőbizottság  tag  képviseletében  eljárni  jogosult  kijelölt  személy  és  a  Felügyelőbizottság
elnöke az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges
körben nem korlátozták. Nem lehet kijelölt személy és a Felügyelőbizottság elnöke, akivel szemben a
vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi
személy vezető tisztségviselője.

9.4.5. A  Felügyelőbizottság  elnöke  tiszteletdíjban  és  költségtérítésben,  a  Felügyelőbizottság  tagjai
költségtérítésben részesülnek. 

9.4.6. A Felügyelőbizottság tagjai:

A Felügyelőbizottság elnöke:

Neve: Kaderják Péter
Anyja neve: Almássy Éva
Lakóhelye: 2030 Érd, Keserűfű utca 3.

A Felügyelőbizottság további tagjai:

Cégnév: ECORISK Management Consulting Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 1097 Budapest, Könyves Kálmán körút 12-14. 3C. lház. 3. em. 302. ajtó
Cégjegyzékszám: 01-09-280983
Képviseletére jogosult: Pusztai János

Cégnév: Energia Birodalom Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 1025 Budapest, Berkenye utca 2./b. 1. em. 5. ajtó
Cégjegyzékszám: 01-09-974687
Képviseletére jogosult: Páll István Tamás

A Felügyelőbizottság tag képviseletében eljárni jogosult kijelölt személyek és a Felügyelőbizottság
elnöke  a  Felügyelőbizottság  munkájában személyesen  kötelesek  részt  venni.  A Felügyelőbizottság
tagjai a Szövetség ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak.

9.4.7. A Felügyelőbizottság hatáskörébe tartozik:
a) az ügyvezetés ellenőrzése a Szövetség érdekeinek megóvása céljából;
b) a Szövetség működésének, gazdálkodásának ellenőrzése.

A Felügyelőbizottság  a  hatáskörébe  tartozó  feladatok  gyakorlása  során  a  vezető  tisztségviselőktől
jelentést,  a  szervezet  munkavállalóitól  pedig  tájékoztatást  vagy  felvilágosítást  kérhet,  továbbá  a
Szövetség könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.
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9.4.8. A Felügyelőbizottság köteles a tagok döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket megvizsgálni, és
ezekkel  kapcsolatos  álláspontját  a  döntéshozó  szerv  ülésén  ismertetni.  A  Felügyelőbizottság  a
Szövetség irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a vezető tisztségviselőktől és a
jogi  személy  munkavállalóitól  felvilágosítást  kérhet,  a  jogi  személy  fizetési  számláját,  pénztárát,
értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel megvizsgáltathatja.

9.4.9. A felügyelő  szerv  tagja  a  Szövetség  vezető  szervének  ülésén  tanácskozási  joggal  részt  vehet.  A
felügyelő szerv tagja kötelezően vesz részt a vezető szerv ülésén, ha jogszabály így rendelkezik.

A felügyelő szerv köteles az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a döntéshozó szervet vagy
az ügyvezető szervet  tájékoztatni  és annak összehívását  kezdeményezni,  ha arról  szerez tudomást,
hogy

a) a  szervezet  működése  során  olyan  jogszabálysértés  vagy a  szervezet  érdekeit  egyébként
súlyosan  sértő  esemény  (mulasztás)  történt,  amelynek  megszüntetése  vagy
következményeinek  elhárítása,  illetve  enyhítése  az  intézkedésre  jogosult  vezető  szerv
döntését teszi szükségessé;

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

A döntéshozó szervet vagy az ügyvezető szervet a felügyelő szerv indítványára - annak megtételétől
számított harminc napon belül - intézkedés céljából össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte
esetén a döntéshozó szerv és az ügyvezető szerv összehívására a felügyelő szerv is jogosult.
Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi ellenőrzést ellátó szervet.

9.4.10. A  Felügyelőbizottság  üléseit  szükség  szerint,  de  évente  legalább  egy  alkalommal  tartja.  A
Felügyelőbizottsági  ülést  a  Felügyelőbizottság  elnöke  legalább  15  nappal  az  ülés  időpontja  előtt
kiküldött meghívóval, elsődlegesen a Szövetség székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon.
Írásbeli  igazolható  módon  történő  kézbesítésnek  minősül:  pl.  ajánlott  vagy  tértivevényes
küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a
kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény).

A  Felügyelőbizottsági  ülésre  szóló  meghívó  tartalmazza  a  Szövetség  nevét,  székhelyét,  a
Felügyelőbizottsági  ülés  helyét,  idejét  és  a  javasolt  napirendi  pontokat.  A napirendi  pontokat  a
meghívóban  legalább  olyan  részletezettséggel  kell  rögzíteni,  hogy  a  Felügyelőbizottsági  tagok
álláspontjukat kialakíthassák.

9.4.11. A Felügyelőbizottság határozatát – az Alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –
egyszerű szótöbbséggel,  nyílt  szavazással  hozza.  A Felügyelőbizottság határozatképes,  ha ülésén a
szavazati  jogában  nem  korlátozott  Felügyelőbizottsági  tagok  több  mint  a  fele  jelen  van.  Két
Felügyelőbizottsági tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit  a  határozat  kötelezettség  vagy felelősség  alól  mentesít  vagy a  jogi  személy  terhére

másfajta előnyben részesít;
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Szövetségnek nem tagja;
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.

9.4.12. A Felügyelőbizottság  határozatait  a  Felügyelőbizottsági  ülésen  szóban  kihirdeti  és  az  érintett
tag(okk)al  a  határozat  meghozatalát  követő  8  napon  belül  írásban,  igazolható  módon  is  közli  a
határozatoknak a Szövetség honlapján történő közzétételével egyidejűleg.
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9.5. Etikai Bizottság

9.5.1. Az Etikai Bizottság a Szövetség tagjainak etikai jellegű, a Szövetséggel, vagy a Szövetség Elnöksége
által elfogadott Etikai Kódexben foglaltakkal szembeni vétségének vélelme esetén eljáró vizsgáló és
javaslattevő szerve. 

9.5.1.1. Az Etikai Bizottság 3 jogi személyből álló testület. amelynek Elnökét tagjai közül a Közgyűlés
választja meg.

9.5.1.2. Az Etikai Bizottságot a Közgyűlés 2/3-os minősített többséggel választja meg 2 (kettő) évre. 

9.5.1.3. Amennyiben az Etikai Bizottság tagjainak száma 3 fő alá csökken, a testület Elnöke, ennek
hiányában a  testület  1  tagja  köteles  a  Szövetség  Elnökéhez  fordulni  és  kezdeményezni  az  új  tag
választását.  Az  időközben  megválasztott  új  tag  mandátuma  a  többi  tag  mandátumával  azonos
időtartamra szól.

9.5.2. Az  etikai  vizsgálatot  a  Szövetség  bármely  Tagja  kezdeményezheti  az  Elnökségnél,  vagy maga  az
Elnökség  is  kezdeményezheti.  Az  előterjesztett  tények  és  indokolás  alapján,  amennyiben  a
kezdeményező fenntartja az etikai eljárásra vonatkozó kezdeményezését, az Elnökség köteles az Etikai
Bizottság vizsgálatát és annak alapján tett javaslatát határozatban kérni.

9.5.3. Az Etikai Bizottság feladata a fegyelmi vizsgálat lefolytatása az érintett Taggal szemben. 

9.5.4. Az Etikai Bizottság az eljárás alá vont Tagot írásban értesíti, majd gondoskodik a tényállás érdemi,
legfeljebb 30 napig terjedő vizsgálat útján történő tisztázásáról, s ennek során az eljárás alá vont Tag
képviselőjének személyes meghallgatásáról.  Az eljárás alá vont  Tag az eljárás menetét,  az eljárási
cselekményeket  és  azok  eredményeit  megismerheti,  védekezését  az  eljárás  bármely  szakaszában
előadhatja, illetve saját költségére jogi képviselőt vehet igénybe.

9.5.5. Az  Etikai  Bizottság  a  lefolytatott  vizsgálatát  követően  megállapításairól,  az  üggyel  kapcsolatosan
kialakított  álláspontjáról,  az  Elnökségnek  tesz  írásos,  indokolással  ellátott  előterjesztést.  Az
előterjesztésben az Etikai Bizottság döntési javaslatot is tesz az Elnökség számára. Az Etikai bizottság
szankcióként javasolhat szóbeli vagy írásos figyelmeztetést, az elmarasztalt Tag tisztségviselőinek a
Szövetségben betöltött tisztségükben való felfüggesztését vagy visszahívását, a Tag szavazati jogának
a megvonását. Legsúlyosabb szankcióként az Etikai Bizottság a kizárást is javasolhatja.

9.5.6. Az Elnökség az Etikai Bizottság javaslata alapján hozza meg döntését. A döntés ellen az érintett Tag a
Közgyűléshez fellebbezhet.

9.5.7. Az  Etikai  Bizottság  kidolgozza  a  működési  és  eljárási  rendjére  vonatkozó,  az  Alapszabály
rendelkezéseivel összhangban levő részletes szabályait, amelyet az Elnökség elé terjeszt jóváhagyásra.

10. Záró rendelkezések

Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény
(Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és
támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései az irányadóak.

Mellékletek:
1. számú melléklet: Tagjegyzék

Kelt: Budapesten, 202... …… ….. napján
Tagok aláírása:
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